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A DNA Cascais ¢ uma
organizacdo sem fins lucrativos,
constituida em 2006, cujo
objetivo é contribuir para a
promoc¢do, incentivo e
desenvolvimento do
empreendedorismo em geral, com
especial enfoque na promogao do
empreendedorismo social e jovem
no municipio de Cascais e
construcdo de um ambiente
empresarial em Cascais. Para
desenvolver novas atitudes (o
acrénimo de DNA), apoiou a
criacdo de mais de 322 novas
empresas e a criagao de mais de
1670 novos postos de trabalho.
Mas a principal mudanca de
atitude que a DNA Cascais opera
na sua comunidade é alcancada por
meio do projeto DNA Cascais
Escolas Empreendedoras, tendo ja

A Camara Municipal de
Cascais ¢ a autoridade local
no municipio de Cascais, com
cerca de 200.000 habitantes. A
parceria neste projeto faz parte
da intervencdo da Divisdo de
Empregabilidade, cuja missdo é
"promover a empregabilidade e o
emprego, capacitar os cidadaos,
aumentar o envolvimento de
organizagdes locais que trabalham
no campo da empregabilidade e da
formacdo, e promover o
investimento econdémico e o
empreendedorismo". A Camara
Municipal tem uma intervencéao
ativa junto dos jovens através da
Divisdo de Juventude, que

envolvido mais de 38 000 jovens,
50 escolas e 300 professores de
diferentes niveis de ensino. A
DNA Cascais gere o Ninho de
Empresas DNA Cascais (com mais de
60 empresas incubadas), dinamiza
o Concurso de Ideias e Negdcios,
gere o Clube de Business Angels
de Cascais e organiza seminarios,
conferéncias, formacdo em
empreendedorismo e visitas de
estudo a nivel nacional e
internacional. Desenvolve estudos
e publicacdes sobre
empreendedorismo.
www.dnacascais.pt

DNA.
CASCAIS

Empreendedorismo e Comércio

trabalha para "contribuir para a
capacitacdo dos jovens através da
implementacao de estratégias
direcionadas para o
desenvolvimento das suas
competéncias pessoais, sociais e
profissionais, com o objetivo de
capacitd-los com as competéncias
e as condicdes necessarias para a
prédtica de uma cidadania completa
". Cascails fol eleita Capital
Europeia da Juventude em 2@18.
www.cascais.pt
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Tudo comega nas pessoas



A Producbes Fixe foi criada em
2010 como uma empresa privada a
atuar na area social com o objetivo
de criar um sistema de apoio
comunitdrio numa zona rural - Vila
da Marmeleira — Portugal, bem como
de criar empregabilidade a nivel
local usando recursos locais e
principios como complementaridade,
cooperagao, inovacao e
criatividade. Estd ativa em 4 &reas
diferentes: formacdo (tanto a nivel
internacional como nacional) sobre
questdes sociais sensiveis (por
exemplo, democracia, literacia
financeira, resolucao de conflitos,
trabalho em equipa, inclusao
social, empregabilidade,..),
desenvolvimento e concecgao de

A Vzw Elegast Wijkwerking é
um "servico comunitdrio"
localizado na Antuérpia - Bélgica.
Organiza atividades para a
comunidade e capacita pessoas com
menos oportunidades. Alguns
exemplos: uso gratuito de
computadores, aulas de
informdtica, tardes de jogos,
oficinas de artesanato, aulas de
holandés, acdes de limpeza,
atividades desportivas, festas
comunitdarias, reunides em rede,...
Também trabalha na prevencdo e
consciencializacao para possiveis
dificuldades na vida social,

instrumentos educativos ( por
exemplo, exercicio de simulacao
Plano B: ver a revista juvenil
Coyote n? 10), a producdo de
ferramentas educacionais
(através da criacao de uma
pequena 'fdébrica' empregando a
populacdo local) e o projeto
comunitdrio 'O Centro Rural de
Educacdo Nao Formal'.

www . producoesfixe.com
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financeira, etc. Faz parte do
seu trabalho envolver
voluntarios em todas as suas
tarefas ( dar e assumir
responsabilidades ).
www.elegast.be
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A Xena Association é uma
associacdo cultural sem fins
lucrativos com sede em Padova —
Itdlia. Fundada em 1995 para
promover a aprendizagem
intercultural, a educacdo nao
formal e a cidadania ativa, a
sua equipa conta com formadores,
especialistas em programas
europeus, educadores,
psicélogos, animadores,
facilitadores, especialistas em
formacdo de jovens, informacao e
orientacdo, professores de
linguas. Valioso é também o
papel do trabalho voluntéario,
prestado a todos os niveis por
pessoas de varias
nacionalidades. Promove projetos
locais e internacionais,

A Insight_education
project design ¢ uma
associacdo estabelecida em 1990
em Martano - Itdlia. E ativa no
campo do trabalho juvenil,
abordando principalmente jovens
em situacao desfavorecida, com
um foco especifico no
envolvimento de jovens através
de abordagens educacionais
inovadoras, artes, eventos
culturais e trabalho social. Em
2001, a Insight_epd iniciou a
sua experiéncia europeia
promovendo e participando em
intercambios de jovens,
semindrios, cursos de formacédo
com 0S programas europeus como
“Juventude”, “Juventude em
Accao”, “Erasmus +". A

principalmente no ambito de
programas europeus (“Erasmus +
KA 1 e 2 para jovens, VET
adultos e os antigos programas
“Juventude em Accgao”,
Aprendizagem ao Longo da Vida:
“Leonardo da Vinci”,
“Grundtvig”). E membro da rede
de informacdo Eurodesk ha dez
anos e faz parte da rede
Euroguidance.

www.Xxena.it

”

Insight_epd também é ativa ao
nivel local cooperando e apoiando
outras ONGs, instituicdes e
escolas, principalmente incluindo
educacao nao formal em ambientes
formais e apoiando assistentes
sociais, professores, técnicos e
gestores na criacdo de um melhor
ambiente de trabalho e na
melhoria das suas competéncias
para trabalhar com jovens.

www . facebook.com/INSEPD/
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